BIENVEILLANCE — COLLABORATION - ENGAGEMENT - INNOVATION

Centre
de services scolaire
de la Baie-James

P [ 4 |
Québec

SEANCE ORDINAIRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION QUI SE TIENDRA LE
MERCREDI 27 AOUT 2025 A 19 H A LA SALLE MISTASSINI DU CENTRE
ADMINISTRATIF DU CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA BAIE-JAMES, SIS
AU 596, 4 RUE A CHIBOUGAMAU

ORDRE DU JOUR

Légende!

Vérification du quorum et ouverture de la séance; D

Visioconférence ou séance virtuelle par TEAMS; D

Assermentation des nouveaux administrateurs;

Adoption de I’ordre du jour;

Période de questions;

Déclaration d’engagement des nouveaux administrateurs — dépot;

Déclaration d’intéréts des nouveaux administrateurs — dépdt;
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Regles pour D’élection a la présidence et a la vice-présidence du conseil
d’administration — adoption;

Election a la présidence et a la vice-présidence du conseil d’administration;

Mot de la présidence du conseil d’administration;

Adoption du proces-verbal de la séance ordinaire du 25 juin 2025;

Désignation d’un responsable du traitement des plaintes (RTP);

Octroi de contrat pour le remplacement du systeme de ventilation du secteur sportif
a I’école Saint-Dominique-Savio — secteur Chapais;

Octroi de contrat pour la fourniture et installation de deux batiments en toile sur
structure d’acier;

Octroi de contrat pour la fourniture et installation de clotures et barrieres;

Mesure 50512 — ajout ou réaménagement d’espace pour la formation
professionnelle;

Demande au ministre de 1'Education dans le cadre de la mesure 50511 « Ajout
d’espace pour le formation générale » - construction d’un gymnase a 1’école Notre-
Dame-du-Rosaire de Chibougamau;

Demande de subvention au ministre de I’Education dans le cadre du « Programme
d’aide financiere aux infrastructures récréatives, sportives et de plein-air » -
construction d’un gymnase a 1’école Notre-Dame-du-Rosaire de Chibougamau;

Acquisition d’un terrain pour la construction de la nouvelle école a Radisson;

Formation du comité de vérification — modification;

Formation du comité des ressources humaines — modification;

Formation du comité de gouvernance et d’éthique — modification;

Rapport de la direction générale;

Formation générale des jeunes — prévision de la clientele scolaire 2025-2026;

Correspondance;

Comité de parents;

Divers :

27.1

1D — Décision / O — Orientation / I — Information
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27.2

Période de questions;

Levée de la séance.

LA SECRETAIRE GENERALE

Lyne Grenier
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